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L'EDITO

L’année 2022 a été extrémement
dynamique pour le CODAP. L’un des
éléments les plus marquants a été, sans
conteste, le retour en présentiel du
Cod’Action plaidoyer international
(CAPI), ayant permis de rassembler une
douzaine de jeunes activistes du monde
entier & Genéve. Ces jeunes militant-e-x-s
ont pu renforcer leurs connaissances et
leurs compétences en plaidoyer et en
gestion de projet, et ont eu l'occasion
d’échanger sur leur engagement pour
les droits humains avec plusieurs
expert-e-x:s de la Genéve internationale.

L’année écoulée a également été
I'opportunité pour le Codap d’élargir et
de renforcer son réseau de partenaires,
aussi bien au niveau national
qu’international. Le Codap a nhotamment
été représenté dans les comités de
différentes associations ceuvrant pour la
jeunesse (GLAJ-GE, CSAJ) et ses
membres ont pu participer & divers
événements internationaux tels que le
programme Erasmus + ou I’Assemblée
Générale du Forum Européen de la
Jeunesse.

A l'interne, ces douze derniers mois ont
été une période de renouvellement pour
I'organisation avec le départ de notre
Secrétaire générale et I'arrivée d’une
nouvelle équipe formée de deux co-
responsables.

Nous avons également pu compter sur
’engagement de nouveaux-elles
bénévoles motivé-e-x's et engagé-e-x-s qui
ont fortement contribué au succés de
nos activités. Ces changements ont
donné un nouvel élan au Codap et nous
ont insufflé I’envie de nous réinventer et
de nous perfectionner. Ainsi, le dernier
trimestre a été essentiellement consacré
a la planification de 2023 et &
I’élaboration de nouvelles activités de
formation, de sensibilisation et de mise &
jour de notre matériel pédagogique. Un
effort particulier a été consacré & notre
travail de recherche de fonds, nous
permettant ainsi de débuter I’'année 2023
de facon sereine.

Suivant la vague des derniéres années,
le Codap ne cesse de croitre et de
s’affrmer comme acteur central du
milieu associatif romand opérant dans le
domaine des droits humains. Son point
fort demeure sa gestion par et pour les
jeunes ainsi que sa dimension
professionnalisante, tant pour les
participant-e-x-s aux activités que pour
son équipe de bénévoles. Nous sommes
ravi-e-x:s des résultats obtenus durant
I’année écoulée et nous réjouissons de
toutes les Dbelles opportunités et
rencontres que nous offrira 2023.

Selin Yetim & Alice de Marchi
Vice-Présidente et Trésoriére du Codap
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ACTIVITES

23 février
FIFDH: Formation jury des jeunes

7 mars
Intervention au College Calvin

10 mars
Café des Libertés - Le monde
digital: risques & opportunités pour

les droits humains 19 mars

Formation de formateur-rice-x-s #1

28 mars
Assemblée générale -
9 avril
: Cod'échange #1
30 avril o Influencer d'aujourd’hui, journaliste
Speed-meeting du bénévolat de demain?

2 mai - 27 mai

‘Ill'll.lll.l Illll‘l‘lll.llll

7 mai E-Codap : session d'été

Pro Vélo - vélo tour des droits

humains 9 juillet
P Cod'échange #2

28 juin , _ Balance ton smartphone

Formation Docip - Introduction I

générale au systeme internationa 13-14 aoit

de droits humains ) i
. Formation de formateur-rice-x-s #2

27 aolt - 6 septembre
Cod'Action plaidoyer international

1 septembre
Café des Libertés - Les jeunes et le
monde du travail

5 novembre
Cod'échange #3
MO? qcbc_és a I’igformotion, une
réalité biaisée - 15 novembre
Atelier Horizon Académique

17 novembre
Intervention UNIGE - Master en
sciences de lI'éducation

.III‘III ‘lllll‘llll.lll‘llll

6 décembre - 11 janvier
E-Codap : session d'hiver
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La thématique choisie cette année pour
les journées Cod'échange a été celle de
I'information. Dans un contexte marqué
par une digitalisation croissante et des
flux d'informations continus, il nous a
semblé opportun de proposer un espace
de discussions et d'échanges pour les
jeunes sur limpact de ces récentes
mutations sur notre rapport &
I'information. En effet, les nouvelles
technologies ont le potentiel de faciliter
la participation citoyenne et renforcer
I’exercice de nos droits fondamentaux.
Toutefois, elles peuvent aussi présenter
certaines menaces en agissant comme
instrument de censure ou de
surveillance, en favorisant I’exclusion de
certains groupes sociaux de progres
cruciaux ou en permettant & certaines
entreprises d'accroitre leur influence et
leur pouvoir & travers la collecte quasi
illimitée de nos données personnelles.

Quel est le rdole et la place des jeunes
dans ce nouveau paradigme ? C'est la
question a laquelle nous avons voulu
répondre en dédiant, cette année, les
trois journées de sensibilisation

Cod'échange au droit a l'information.

Y

La premiére journée s'est tenue &
Genéve et s'est intéressée aux jeunes en
tant que producteur-rice:x-s
d'information. Elle a notamment permis
G deux médias de jeunes, LacLac et
Mieux!, de présenter leur démarche et
d’échanger sur les enjeux liégs a la
production de I'information. La deuxiéme
journée appelée "Balance ton
smartphone” s'est tenue d Lausanne et a
porté sur les risques que peut poser
I'utilisation des réseaux sociaux sur la
santé physique et/ou mentale des jeunes
consommateur-rice-x-s. Lors de celle-ci,
nous avons eu la chance d’accueillir Stop
Svicide et la Voix de la Diversité, deux
associations romandes qui s’engagent
sur les questions de promotion de la
santé mentale des jeunes. Durant la

troisieme journée, organisée a
Neuchdtel, nous avons discuté des
inégalités d'accés a linformation,
notamment chez les personnes
migrantes ou souffrant d'un handicap
sensoriel. Nous avons pu écouter

plusieurs témoignages de jeunes sur ce
sujet et échanger avec deux associations
actives dans le canton, Pro Junior Arc
Jurassien et Caritas Neuchdtel.

participant-e-x-s dgé-e-x-s
entre 18 et 35 ans

cantons suisses romands
touchés

intervenant-e-x-s externes
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2%, Codap

Chaque année, nous proposons deux
sessions de formation en ligne destinées
aux jeunes défenseur-se:x's des droits
humains de toute la francophonie. Ce
cursus de formation se décline en deux
cours comprenant chacun trois modules.
Le premier cours porte sur la gestion de
projet et passe en revue les différentes
étapes du cycle de projet, du choix de sa
problématique & la construction de son
cadre logique. Le second propose une
introduction au plaidoyer international
en définissant les concepts de base du

droit international puis en mettant
I'accent sur la qualification et I'analyse
des situations de violation des droits
humains. Il est notamment demandé aux
jeunes militant-e-x-s sélectionné-e-x:s pour
participer au Cod’Action plaidoyer
international (CAPI) de réaliser ces
modules afin de s’assurer qu'ils/elles
aient une base commune en gestion de
projet et en plaidoyer international au
début de la formation. Ceci permet
notamment de pouvoir proposer des
ateliers plus poussés et mieux adaptés
durant le CAPI.

Le Codap entreprend un travail
important de suivi de la réalisation de
ces modules et de mise & jour de la
plateforme Moodle. Nous nous assurons
également que chacun-ex recoive un
retour détaillé suite & sa participation au
cours.

personnes inscrites aux
modules de formation

jeunes ont réalisé et réussi
l'intégralité des six modules

pays représentés (treize
d'Afrique, trois d'Europe, un
du Moyen-Orient et un
d'’Amérique)
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Du 27 ao0t au 6 septembre s'est tenue la
formation annuelle du Codap, le
Cod'Action plaidoyer international (CAPI).
Etalée sur dix jours, cette formation est
organisée en partenariat avec le Centre
d'Information et de Formation en
matiére de Droits Humains en Afrique
(CIFDHA). Elle a pour objectif de former
une douzaine de jeunes défenseur-se:x-s
des droits humains venu-e-x:s de toute la
francophonie & la gestion de projet, au
droit international des droits humains et
au plaidoyer international.

Cette année, la formation a eu lieu &
Vich, tout proche de Genéve dans le
canton de Vaud. Le théme choisi,
"Entreprises et Droits Humains", a suscité
beaucoup d'intérét de Ila part des
participant-e-x-s. Ces dernier-ere-x:s ont
d0 élaborer un projet en lien avec cette
thématique et le perfectionner durant la
semaine avec |'aide de [I'équipe
formatrice du Codap et de plusieurs
intervenant-e-x:s externes.

A l'issue de la formation, les projets sont
présentés devant un jury d'expert-e-x-s
de la Genéve internationale et des droits
humains et plusieurs prix sont attribués,
notamment celui du meilleur projet qui
bénéficiera ensuite d'un suivi particulier
de la part du Codap et du CIFDHA.

Les projets présentés ont été de haut
niveau et ont abordé des sujets divers
tels que la responsabilité sociétale des
entreprises au Togo, la traite des
femmes ivoiriennes au Maroc et le
harcelement sexuel en entreprise en
Coéte d'lvoire. Apres la formation,
I’équipe du Codap assure un suivi afin
d’accompagner tous les participant-e-x-s
dans la mise en ceuvre effective de leur
projet.

jeunes défenseur-se-x-s des
droits humains ont participé
au CAPI

pays francophones
représentés

prix décernés pour les
meilleurs projets

bénévoles impliqué-e-x-s dans
le développement et la mise
en ceuvre des ateliers
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Suivileele[e]e

l'un des
objectifs principaux du Codap est de

Comme son nom l'indique,
fournir conseils et appui aux jeunes
engagé-e-x-s pour la protection et/ou la
promotion des droits humains. Que ce
soit en Suisse ou a I'étranger,
l'organisation s'efforce de soutenir le
développement de projets et d'initiatives
portés par les jeunes de son réseau,
notamment de ses alumnis. Ce suivi peut
prendre différentes formes, telles que
I'orientation stratégique, la mise en
réseau, le partage d’outils de gestion de
projet, l'accompagnement dans les
étapes du plaidoyer international, etc.

Le Codap offre notamment, chaque
année, un soutien logistique et financier
a plusieurs jeunes militant-e-x-'s de son
réseau afin de les soutenir dans leurs
actions de plaidoyer. Ces dernier-ere-x-s
ont la possibilité de se rendre & Genéve -
ou ailleurs selon les actions - afin de
participer @ un mécanisme international
ou régional de défense et de protection
des droits humains.

En 2022, I'une des actions de plaidoyer
soutenue a été menée par deux alumnis
du Codap, représentant les ONG
Changement Social Bénin et Franciscains
Bénin, dans le cadre de leur participation
a la pré-session de I'Examen périodique
universel (EPU) du Bénin (voir photo ci-
contre). Durant les quelques jours passés
a Genéve, ils ont notamment pu
participer a une formation donnée par
FONG UPR Info, préparer leur
présentation, intervenir directement
devant la communauté internationale et
rencontrer de nombreux partenaires
institutionnels et de la société civile. Ces
moments de discussions formelles et de
plaidoyer sont cruciaux pour permettre a
toutes les parties prenantes de travailler
ensemble pour Ila mise en oeuvre
effective des recommandations & l'issue
de I'EPU.

actions de plaidoyer menées
par des alumnis du Codap
ont été soutenues

réunions de suivi avec des
jeunes défenseur-se-x-s des
droits humains ont été
menées
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RESEAU

Du haut de ses 36 années d'existence et
d'expérience, le Codap a la chance de
bénéficier d'un vaste réseau de
partenaires en Suisse et & travers toute
la francophonie.

EN SUISSE

Le Codap est ancré dans les réseaux de
jeunesse et de défense des droits
humains. Il collabore avec de
nombreuses associations et
organisations actives dans le domaine
telles que le Festival du film et forum
international sur les droits humains
(FIFDH) avec qui plusieurs événements
sont régulierement organisés. Chaque
année, le Codap et Peace Brigades
International organisent notamment un
Café des Libertés lors du FIFDH et
forment également le Jury des jeunes, G
travers des ateliers introductifs en droits
humains et gouvernance collective. Le
Codap est également présent dans
plusieurs comités d’associations de
défense des droits humains et
d’associations faitieres de jeunesse, tels
que les comités du Réseau Regard, du
Groupe de Liaison genevois des
Associations de Jeunesse (GLAJ-GE) et
du Conseil suisse des activités de
jeunesse (CSAJ).

Le réseau du Codap inclut également de
nombreux-se:s expert-e:x:s de la Genéve
internationale qui se mobilisent pour
donner des ateliers et des formations
aux participant-ex:s du CAPl et/ou
intervenir lors d'autres événements
ponctuels.

A L'INTERNATIONAL

Les alumnis des formations du Codap,
les organisations et associations
rencontrées durant les missions &
I'étranger et toutes les personnes qui
gravitent autour du Codap forment
également un important réseau de
partenaires hors de la Suisse. L'Afrique
de I'Ouest est la région dans laquelle le
Codap a le plus de liens avec prées de 20
ONG partenaires. Depuis plus de 10 ans,
le Codap collabore étroitement avec le
Centre d'Information et de Formation en
matiére de Droits Humains en Afrique
(CIFDHA) - une ONG burkinabée - et les
deux partenaires se  soutiennent
mutuellement dans l'organisation de
leurs formations annuelles respectives,
le Cod’Action plaidoyer international et
les Universités d’été des Droits Humains.

partenariats, en Suisse et
dans le monde, pour des
activités réalisées en 2022

intervenant-e-x:s venu-e-x-s
participer aux activités de
formation ou de
sensibilisation
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ODIGAGES

[J'ci eu plaisir & travailler avec une équipe du CODAI)
dynamique qui a le sens de l'organisation, de
I'anticipation et de I'adaptation. A leurs c6tés, jai
appris & travailler dans un cadre multiculturel
bienveillant et ai eu le plaisir de rencontrer une
dizaine de jeunes défenseur-sex:s des droits humains
engagé-e-x-s et motivé-e-x-s!

Mouhyiddine Ouedraogo, Coordinateur de projet au
QIFDHA et formateur au CAPI 2022 j

Pour moi, I'expérience du CAPI a été trés enrichissante. Je\
n'avais jamais vraiment été dans le domaine du droit ou du
plaidoyer international mais les modules étaient
parfaitement adaptés & mes besoins et & mes capacités, et
les formateurrice:xs et les bénévoles étaient toujours
disponibles pour nous aider et répondre & nos questions. Le
CAPI c'était également des rencontres merveilleuses et des
souvenirs gravés dans ma mémoire.

u_oulie Houmed, participante au CAPI 2022 j

[ Depuis mon engagement en tant que bénévole au Codap je n'ai cessé d'apprendre \
de nouvelles choses. J'ai participé a toutes sortes d'activités en commencant par la
formation de formateur-rice:x:'s qui m'a permis de découvrir simplement l'art
d'animer des ateliers. J'ai pu ensuite mettre en pratiqgue mes compétences en
participant au CAPI de cette année en tant que formateur sur l'identification des
acteurs clés lors de I'élaboration d'un projet. Evidemment, étre bénévole au Codap
est également une expérience extrémement enrichissante par le nombre de
nouvelles personnes et associations du monde entier que I'on rencontre !

K Lawrence Jesudasan, bénévole au Codap
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LES FINANCES

266 895 CHF 255'495 CHF 11"400 CHF

Revenus totaux Charges totales Variation des
fonds affectés

Contributions des bailleurs (en % des revenus)
35%

Subventions fédérales

37%
Subventions cantonales
& communales

19%
Valorisation du
bénévolat

9%
Autres (dons privés,
cotisations, etc.)

Le Codap est soutenu financierement par de nombreux bailleurs institutionnels et privés,
ainsi que par ses fidéles donateur-rice-x:s et membres, sans qui aucune de ses activités ne
serait possible. Nous souhaitons remercier particulierement :

« Le Service de la solidarité internationale de I'Etat de Genéve

e Le Département de la cohésion sociale et de la solidarité de la Ville de Genéve
» La Délégation Geneéve ville solidaire

o L'Office fédéral des assurances sociales

e La Direction générale de I'enfance et de la jeunesse du canton de Vaud

e Le Parlement des Jeunes de la ville de Neuchatel

e La Commune de Plan-les-Ouates

o Amnesty International Suisse

MERCI A TOU-TE-X-S POUR VOTRE CONFIANCE ET VOTRE SOUTIEN SANS FAILLE !
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Centre de conseils et d'appui pour les jeunes
en matieres de droits humains

Rue Rothschild 22
1202 Genéve, Suisse

codap@codap.org
+41(0)78 211 70 64

www.codap.org



https://www.facebook.com/codap.geneve
https://www.instagram.com/codap_ong/
https://www.linkedin.com/company/codap/
http://www.codap.org/
mailto:codap@codap.org

